
 

FICHE DE POSTE 

 

Les Jeunes avec Macron veulent faire de l’échelon régional un pilier de la structuration territoriale.  

Pour ce faire, le coordinateur régional nommé par le Conseil a la charge de constituer une équipe régionale.  

Dans ce cadre, le coordinateur a besoin, dans l’équipe régionale qu’il dirige, d’un responsable vie étudiante. Ce 

responsable régional à la vie étudiante sera aussi en lien avec la vice-présidente en charge des Territoires et 

le conseiller national en charge de la vie étudiante. Pour occuper le poste, le responsable vie étudiante doit 

obligatoirement être étudiant dans une Université, une Grande École, dans une filière professionnelle ou dans 

un lycée.  

Cette fonction est bénévole. 

Missions   

- Structurer une équipe régionale en fonction des besoins de la région : Responsable Université,  

- Responsable IEP-Grandes Écoles, Responsable Lycées, Responsable filières Professionnelles ;  

- Garantir les valeurs des JAM dans tous les lieux d’enseignements ;   

- Dynamiser l'engagement des jeunes ;  

- Veiller à la bonne diffusion des informations venant du Conseil ;  

- Faire le lien entre le coordinateur régional et les responsables départementaux ;  

- Faire le lien entre le Conseiller National en charge de la vie étudiante et les responsables départementaux ;  

- Promouvoir le Mouvement des Jeunes avec Macron auprès des lycéens et étudiants ;  

- Organiser et planifier les actions militantes (tractages, collages, conférences...) dans les lieux 

d’enseignements.  

Objectifs   
- Structurer et animer l’équipe régionale en charge de la vie étudiante ;  

- Mener des événements en fonction des spécificités du territoire ;  

- Mettre en œuvre les campagnes et projets nationaux ;  

- Implanter le mouvement des Jeunes avec Macron dans le paysage politique de l’enseignement supérieur ; 

- Expliquer les réformes du gouvernement.  

Compétences requises  
- Disponibilités   

- Grandes capacités organisationnelles  

- Force de proposition - Aisance relationnelle  

- Capacités d’adaptation 


